BIiLECIiK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
(Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar)

Amacg

Madde 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi Koordinatorliigiiniin olusumu, organlari, calisma sekli, gorev, yetki ve sorumluluklar ile
isleyisi ve hedeflerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yoénerge; Bilecik Seyh Edebali Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
Koordinatorliiglinlin  amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, ydnetim
organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Yiiksekogretim Kurumlart Teknoloji
Transfer Ofisi Yonetmeligi, 6769 sayilt Smai Miilkiyet Kanunu ile Yiiksekogretim Kurumu
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik, 4671 sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Yasasi, 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun Genel Tebligi, TUBITAK Harcamalarma Iliskin Esas ve Usuller, Avrupa
Birligi ve Uluslararast1 Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi
Aktarilan Hibe Tutarinin Harcanmas1 ve Muhasebelestirilmesine iliskin Y®dnetmelik ve Yillik
Biitce Kanunlar1 bu Yo6nerge’nin dayanagini olusturur.

Tanmmlar
Madde 4- (1) Bu Yonerge’de gecen kavramlarin tanimlar1 asagida belirtilmistir:

a) Akademik Birimler: Bilecik Seyh Edebali Universitesinin  Fakiilteleri,
Yiiksekokullari, Meslek Yiiksekokullari, Enstitiilleri, Arastirma ve Uygulama
Merkezleri ve Rektorliige Bagli Boliimlerini,

b) Proje: Bu Yonerge nin 4’lincii maddesi f ve g bentlerinde tanimlanan tiim projeleri,

¢) Rektor: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektoriinii,

¢) Rektor Yardmmecisi: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliiglinden sorumlu olan
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektdr Yardimeisini,

d) Senato: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunu,

e) Kontrath Sanayi Projeleri: Ulusal ve yabanci sanayi kuruluslari tarafindan
fonlanarak desteklenen kontratl projeleri,

f) Teknoloji Transfer Ofisi (TTO): Bilecik Seyh Edebali Universitesi Teknoloji
Transfer Ofisi Koordinatorliigiini,

g) Ulusal Projeler: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK),
Sanayi Tezleri (SAN-TEZ), Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR), Kiiciik ve Orta Olgekli
Sanayiyi Gelistirme ve Destekleme Idaresi (KOSGEB), Tiirkiye Teknoloji Gelistirme
Vakfi (TTGV), Kirsal Kalkinma Yatirimlarinin Desteklenmesi Programi (KKYDP)
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Kalkinma Ajanslar1 ve Belediyeler tarafindan desteklenen projeler, Bakanlik destekli
projeler, Farabi, vb. ulusal kaynakli projeleri,

g) Uluslararasi Projeler: Hayat boyu 6grenme dahil AB fonlarindan desteklenen tiim
projeler ile Avrupa Arastirma Koordinasyon Ajansi (EUREKA), Bilimsel ve Teknik
Aragtirma Alaninda Avrupa Is Birligi (COST), Uluslararas1 Genetik Miihendisligi ve
2/4 Biyoteknoloji Arastirma Merkezi (ICGEB), Ulusal Bilim Kurumu (NSF),
Ekonomik Is Birligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD), Gida ve Tarim Orgiitii (FAO),
Ulusal Saglk Kurumu (NIH), EUROSTAR, Diinya Saglik Orgiiti (WHO) vb. dis
kaynakli uluslararasi projeleri,

h) Yiiriitme Kurulu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
Yiritme Kurulunu,

1) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

i) Yonetim Kurulu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Yonetim Kurulunu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
(TTO’nun Yapisi, TTO’nun Amagclari, Faaliyet Alanlar1 ve Ticarilesme Calismalari)

TTO Yapisi

Madde 5- (1) TTO; arastirmaci, 6grenci, sanayici ve girisimcilere yonelik egitim, tanitim ve
farkindalik hizmetlerini, destek programlarindan yararlanmaya yonelik hizmetlerini,
iniversite sanayi 1§ birligi faaliyetlerini, Arastirma-Gelistirmeye (Ar-Ge) dayali proje
gelistirme ve yoOnetim hizmetlerini, fikri ve sinai haklarin yonetimini ile lisanslama,
sirketlesme ve girisimcilik hizmetlerini gerceklestirir ve bu faaliyetlerle ilgili Universite ici
birimleri ve isleyisi koordine eder.

TTO’nun Amaglari
Madde 6- (1) TTO; bilimsel verimliligin artirilmasi, verilerin paylasilmasi ve nihai olarak
caligmalarin ticarilestirilmesi kapsaminda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Universite-sanayi-kamu is birligi siireclerinde arayiiz islevi gérmek,

b) Fikri haklara konu olabilecek bagvurular, proje ve girisimcilik cagrilar1 hakkinda
arastirmaci ve dgrencileri tesvik edici organizasyonlar diizenlemek,

¢) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi ve Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatorliigli birimleri ile koordineli ¢alismak ve ayrica proje
hazirlama, gelistirme ve yonetim hizmetleri kapsaminda ilgili birimlerden destek
almak,

¢) Ticarilestirilme ihtimali yiiksek olan projelerin se¢ilmesi, is paketlerinin hazirlanmasi
konusunda arastirmacilara katki sunmak,

d) Arastirma sonuclarindan patent, faydali model ¢ikma potansiyeli konularinda
bilgilendirme toplantilar1 yapmak,

e) Ticarilestirilme potansiyeli olan arastirma sonuglarinin ve patentlerin ilgili yerli,
yabanci paydaslara tanitilmas: siireglerinde aktif ve etkili toplantilar yapmak,



f) Lisans anlagsmalarimin yapilmasi, girisimciligin tesviki ve start-up veya spin-off
sirketlerin kurulmasi1 konusunda arastirmaci ve yatirimcilar arast diyaloglarda
yardimci olmak,

g) Universitenin sinai ve fikri miilkiyet kaklar1 politikasinin olusturulmasi ve yiiriitiilmesi
konularinda ilgili birimlerle iletisim icerisinde olmak,

g) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin, tiniversiteleri girisimcilik, yenilikgilik ve
diger performanslarina gore siraladigi endeksler igin istatistiksel veri toplanmasi
konularinda etkin olmak,

h) Ar-Ge Kkiiltiirlinlin yayginlagtirilmasina yonelik tiim faaliyetlerin ilgili birimlerde
Rektorliglin  Arastirma Gelistirme Rektdr Yardimciligi bagkanliginda koordineli

yiiriitiilmesini saglamak.

TTO Faaliyet Alanlar
Madde 7- (1) TTO faaliyet alanlar1 asagida belirtilmistir:

a) Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri (Modiil 1): Universite, sanayi
ve kamu arasinda is birligini gelistirmek {izere gerekli bilgilendirme, tanitim ve egitim
hizmetlerinin sunulmasini, Universitenin akademik bilgi birikimi ve deneyimlerini
sanayinin ihtiyaclar1 ile eslestirmek {izere isletme envanteri olusturulmasini, TTO
tarafindan gerceklestirilen egitim-etkinliklerin organizasyonu ve kayitlarinin tutulmasini,
yurt i¢i veya yurt digindaki teknoloji transfer ofisleri ile ag olusturma faaliyetleri
icerisinde iletisime gegerek bu alandaki bilgi, biling ve birikim seviyesinin
yiikseltilmesine katkida bulunulmasini saglar.

b) Destek Programlarmdan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler (Modiil 2): Universite-
sanayi-kamu is birlikleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi finansal destek programlari
konusunda bilgilendirmelerin yapilmasi, etkinliklerin diizenlenmesi ve desteklenmesini,
projelerin basvuru ve yiiriitiilmesi hakkinda egitim ve danismanlik hizmetlerinin
koordinasyonunu saglar.

c¢) Universite Sanayi Is Birligi Faaliyetleri (Modiil 3): Kontratli sanayi projelerin
yapilmasini saglamak {lizere akademisyenlerin uzmanlik alanlarmin tanitim ile ilgili bilgi
ve belge liretme, proje gelistirilmesi ve sozlesmeler olusturulmasina destek saglanmasi ile
iiniversite-sanayi-kamu arasinda is birligini gelistirmek iizere gerekli bilgilendirmelerin ve
ilgili faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesini saglar.

¢) Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklarinin Yonetilmesi ve Lisanslama Hizmetleri (Modiil 4):
Fikri ve smai miilkiyet haklar1 kapsaminda patent/faydali model/tasarim bagvuru
siireclerinin ydnetilmesi, Universite personelinin bulus bildirim formlarmin dokiimante
edilmesi ve slirecin takibi, tescil edilen miilkiyet haklarinin pazarlanmasi ve
ticarilestirilmesi ile lisans s6zlesmesinin yapilmasi da dahil olmak {izere, siire¢ boyunca
destek olunmasini saglayacak hizmetlerin sunulmasini planlar.

d) Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri (Modiil 5): Girisim sermayesine ulasma, is
kurma danigmanligi, egitim hizmetleri saglama ve bu konularda bilinglenme olusturacak



etkinlikleri diizenleme, Universite personelinin girisimcilik ile ilgili bilgilerinin
dokiimante edilmesi ve yiiriitiilmesini saglar.

Ticarilestirme Calismalari
Madde 8- (1) TTO projelerin ticarilestirilmesi kapsaminda asagidaki faaliyetlerde
bulunur:
a) Ticarilestirilme potansiyeli olan projelerin/patentlerin  segilmesi ve bu
projelerin/patentlerin is planlarinin hazirlanmasi,
b) Arastirma sonuclarindan patent, faydali model vb. konularinda bireysel
danigmanlik ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi,
c) Ticarilestirilme potansiyeli olan arastirma sonuglarmin ve patentlerin ilgili yerli,
yabanci paydaslara tanitilmasi,
¢) Universitenin fikri ve sinai miilkiyet haklar1 politikasmin olusturulmasi ve
ylriitiilmesi.

UCUNCU BOLUM
(TTO’nun Yonetim Organlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklarr)

Yonetim Organlar:
Madde 9- (1) TTO’nun organlari sunlardir:
a) Rektor Yardimcisi
b) Koordinator
¢) Koordinatér Yardimcisi
¢) Yiirtitme Kurulu
d) Uzman

Rektor Yardimecisi
Madde 10- (1) Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigiinden sorumlu olan Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Rektor Yardimeisini ifade eder.

Koordinator
Madde 11- (1) Universitenin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan 3 yilligina
Koordinatdr olarak gorevlendirilir. Siiresi biten Koordinator, tekrar gorevlendirilebilir.
Koordinator’iin 6 aydan fazla gorevinin basinda bulunamayacagi durumlarda koordinatorliik
gorevi sona erer. Yerine yeni koordinator gorevlendirilir. Koordinatdr, Koordinatorliigiin
caligmalarindan Rektor'e karst sorumludur.
(2) Koordinatdr’iin gorevleri sunlardir:

a) TTO’nun temsil edilmesi,

b) TTO’nun faaliyet alanlar1 kapsaminda ¢aligsmalariin/etkinliklerin diizenlenmesi,

¢) TTO’nun ve Universitede teknoloji transferi siirecinde gérev alan tiim birimlerin,

komisyonlarin, kurullarin ve idari personelin arasinda koordinasyon kurulmasi,
¢) Universitenin gegerli olan stratejik planina gore faaliyetlerin organize edilmesi,



d) Kontrath sanayi projeleri, teknoloji lisanslama ve fikri miilkiyet haklar1 konularinda
egitimler verilmesi ve danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunun saglanmasi,
e) Yirlitme kurulu toplantilarinin giindeminin olusturulmasi ve kararlarinin takibinin
yapilmasi,
f) Teknoloji tabanli girisimcilik kiiltiirliniin  yayginlagtirilmas: i¢in  ¢alismalarin
yapilmast,
g) Universitede iiretilen bilgi ve teknolojinin 6zel sektdor ve kamu kuruluslari ile
yatirimcilara tanitilmasi i¢in ¢aligmalarin yapilmasi ile gorevlidir.
Koordinator Yardimcisi
Madde 12- (1) Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan TTO Koordinatdrii’niin
onerdigi isimler arasindan en fazla iki kisi Rektor tarafindan 3 yilligina gorevlendirilir.
Koordinator’iin gorev siiresinin Madde 11- (1) de belirtilen durumlar sonucunda sona ermesi
veya kendi istegiyle ayrilmasi durumunda Koordinatoér Yardimcisi’nin goérevi de sona erer.
Koordinatdr Yardimcisi’nin gorevi, Koordinator’iin onerisi ve Rektor’iin onayi ile siiresinden
once de sona erdirilebilir. Koordinatér Yardimecisi, Koordinator’e karsi sorumludur.
(2) Koordinator yardimeisinin gorevleri sunlardir:
Madde 11°de yer alan faaliyetleri TTO Koordinatorii ile birlikte ytirtitiir.

Uzman

Madde 13- (1) Rektor tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemani veya hizmet alim1 yoluyla
istihdam edilen personeldir.

(2) Uzmanin gorevleri sunlardir:

Koordinatéor ve Koordinatér Yardimcist tarafindan  Teknoloji  Transfer  Ofisi
Koordinatorliigliniin faaliyet alan1 kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklar1 yerine
getirir.

Yiiriitme Kurulu
Madde 14- (1) Yiiritme Kurulunun yapisi su sekildedir:

a) TTO'nun karar orgami Yiirlitme Kuruludur. Yiiritme Kurulu, Rektdr veya
gorevlendirecegi bir Rektdr Yardimcisi bagkanliginda; Koordinator, Koordinator
Yardimcist ve Universiteden ¢esitli alanlardan Rektdr tarafindan 3 yilligma
gorevlendirilen  Ogretim liyelerinden olusur. Siiresi dolan iiyeler tekrar
gorevlendirilebilir.

b) Yiiriitme Kurulu, olagan toplantilarin1 iki ayda bir yapar ve iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir. Gerek goriilmesi halinde, Baskan’in ¢agrisi ile olaganiistii
toplanabilir. Ayrica belirledigi paydaglarin temsilcilerinin de katildigi genisletilmis
toplantilar diizenleyebilir. Toplantiya katilan kisi sayisinin yarisindan bir fazlasi ile
karar alir. Oylama, agik usulle yapilir. Oylarin esit olmasi halinde Bagkan'in kullandig1
oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis olur.

(2) Yiiritme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) TTO’nun Universite personeline ve sanayiye tanitimina katki saglamak.

b) TTO’nun faaliyetlerini etkinlestiren alt birimlerin kurulmasini ve isleyis prensiplerinin
belirlenmesini saglamak.



c¢) Universitenin arastirma politika ve hedeflerinin belirlenmesi ve giincellenmesi icin
Oneriler gelistirmek.

DORDUNCU BOLUM
(Teknik ve idari Personel, Komisyonlar ve Proje Gruplari, TTO’ya Destek
Verecek Birimlerin Gorev ve Sorumluluklari)

Teknik ve Idari Personel

Madde 15- (1) TTO’nun akademik, teknik ve idari personel ihtiyact usuliine gore, Rektorliik
tarafindan gorevlendirilecek kadrolu personel ile sdzlesmeli personel atama esaslarina gore
saglanacak kadrolar veya 2547 sayili Kanun’un 13/b maddesi geregi Rektor tarafindan
gorevlendirilecek personel ile karsilanir. Gerek gorildiigii alanlarda, hizmet alimi ile de
personel calistirabilir. Ayrica birimde ihtiyaca gore kismi zamanl 6grenci ¢alistirilabilir.

Komisyonlar ve Proje Gruplarn

Madde 16- (1) Proje yoOnetimi, aragtirma, gelistirme ve egitim c¢alismalarini is boliimi
cercevesinde yiirlitmek iizere Yiriitme Kurulunun onerisi ve Rektor’iin onayr ile ofisin
caligma alanlarinda arastirma ve uygulama komisyonlari, birimleri ve proje gruplari
kurulabilir.

TTO’ya Destek Verecek Birimlerin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 17- (1) Teknoloji transfer ekosisteminde destek alinan birimler asagida belirtilmistir:

a) TTO, kurumsal gelistirme projelerinde mali siirecler konusunda Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligindan destek alir.

b) Universite-sanayi is birligi kapsamimda yapilan calismalarmn mali siireglerini
yonetilmesi ve gerektiginde proje hakkinda TTO’ya bilgi verilmesi konularinda Déner
Sermaye Isletme Miidiirliigiinden destek alir.

¢) TTO, Universitenin basvuru sahibi oldugu marka, patent, tasarim basvurularindaki
mali siireclerin ydnetilmesi konusunda Idari ve Mali Isler Daire Baskanligindan destek
alir.

¢) TTO, proje kapsaminda istihdam edilen personelin ige giris bildirgelerinin, sigorta
giriglerinin yapilmasi, ¢alisan personelin maas islemlerinin yapilmasi, sigorta
primlerinin girilmesi, takibi ve projeyle ilgili gerekli konularda Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigiinden destek alir.

d) TTO; is birligi, konsorsiyum anlasmalari, ortak patent sozlesmeleri, lisans/devir
sOzlesmeleri, sanayi kontratlari, hizmet ve proje sozlesmelerinin incelenmesi
konularinda Hukuk Miisavirliginden destek alir.



BESINCi BOLUM

(Cesitli ve Son Hiikiimleri)
Gizlilik
Madde 18- (1) TTO; bulus sahibi, igerigi ve sahipleri ile liniversite-sanayi is birliklerine dair
proje konusu ve igerigine dair 3. sahislara agiklama yapamaz.
Bu c¢er¢evede TTO, faaliyetleri kapsaminda 6grenmis oldugu bilgileri higbir suretle amacin
yerine getirilmesi disinda kullanamaz. Bu bilgileri bagvuru/bulus sahibinin izni olmaksizin
dogrudan veya dolayli olarak ii¢iincii kisilere veremez, agiklayamaz.
(2) TTO, tim faaliyet alanlar1 ile ilgili iglemlerin yiiriitiilmesi ve problemlerin ¢6ziim
arayisinda tarafsizlik ilkesine gore hareket eder.

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 19- (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Universite Yonetim Kurulu ve Senato Kararlar1 uygulanr.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge
Madde 20- (1) 28/07/2017 tarihli ve 160/8 sayili Senato karariyla yiiriirliige giren Teknoloji
Transfer Ofisi Koordinatorliigii Yonergesi yiiriirliikten kaldirtlmigtir.

Yiiriirliik
Madde 21- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunca kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 22- (1) Bu Yénerge’yi Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii yiiriitiir.



